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臺北市立萬華國民中學進修部 114 學年度工作計畫 
壹、依據：1.臺北市中小學教育品質保證實施計畫 

        2.本校 111-115 年度中長程校務發展計畫 

貳、工作目標： 

一、規劃適合進修部終身學習的課程與教學，辦理學生多元學習活動。 

二、建置完善的學生事務系統，提供學生優良的學習環境。 

三、落實生活教育與品格教育，建立完善的衛生保健制度。 

四、推展學生適性輔導、性別平等等輔導工作。 

參、行動方案與具體措施 

目標一: 規劃適合進修部終身學習的課程與教學，辦理學生多元學習活動。 

行動方案項目 KPI 項目 KPI 定義 實施策略 具體措施 

1.落實差異化

教學 

當學年度採用差

異化教學教師占

全校教師人數比

例達 70% 

教師於各學期科目教學中

能提供差異化教學之課程

名稱，並簡述使用差異化

教學之策略或活動。 

召 開 校 務 說 明

會，具體討論教

學事項 

1.彙整並展示現有之教學設備及媒體

資料，供教學借用。 

2.訂定各項教學設施、設備及教材教

具使用規則。 

3.彙整並請購各科教學設備、教材教

具等需求，以求教學多元化。 

4.鼓勵教師進行資訊融入教學。 

5.成立學生閱讀專區，培養學生課外

學習興趣。 

6.彈性調整教學環境，協調校內教學

場所，以利年長學生行進各教室。 

7.提供教師教學設備、教材教具，鼓

勵教師自編教材。 

2.推動各領域

實施多元評量 

當學年度採用多

元評量教師占全

校教師人數比例

達 70% 

教師於學年科目教學中使

用三種以上評量項目（例

如：實作評量、檔案評

量、表演、展演、同儕互

評、學生自評等，不包含

習作）之人數，占全校教

師人數比例。 

召 開 校 務 說 明

會，具體討論教

學事項 

1. 辦理多元化定期評量。 

2. 辦理多元化平時評量。 

3.鼓勵教師資

訊教育融入教

學活動 

教師使用資訊設

備（教學設備）

於課堂教學之教

師占全校教師人

數比例 70% 

資訊設備（教學設備）包

括電腦（含筆電）、行動

載具、電子白板丶實物投

影機丶無線投影設備、感

測器、氣象站設備等等。 

教師使用資訊設備(教學

設備)之授課節數/全部授

課節數，不得低於 20%。 

召 開 校 務 說 明

會，具體討論教

學事項 

1.建置相關資訊設備與媒體。 
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行動方案項目 KPI 項目 KPI 定義 實施策略 具體措施 

4.辦理學生多

元學習活動 

當學年度辦理之

活動成果可涵蓋

PDCA 流程及照片

的報告份數 

1.活動成果報告呈現規

劃、執行考核、行動內

容及佐證照片 4 張 

2.包含各組活動 

辦理各種慶典活

動 

1.協助辦理校慶活動。 

2.辦理畢業典禮活動。 

3.辦理始(結)業典禮。 

4.辦理歲末感恩活動。 

5.辦理班級聯誼活動。 

當學年度辦理之

活動成果可涵蓋

PDCA 流程及照片

的報告份數 

1.活動成果報告呈現規

劃、執行考核、行動內

容及佐證照片 4 張 

2.包含各處室活動 

辦理各年級戶外

教育活動 

1.辦理不定期之校外教學。 

2.辦理九年級戶外教育活動。 

當學年度學校辦

理藝文活動或藝

文競賽次數 

1.學校依需求訂定或結合

主題，採多元方式辦理

如：海報、書法、攝

影、徵文、動畫、短片

(微電影)…等相關藝文

活動或競賽。 

2.學校辦理與藝文有關之

校外教學，亦可鼓勵教

師將之融入教學課程，

帶領學生實地參訪活

動。 

3.學校運用課輔及社團成

果發表時機實施相關藝

文活動。 

4.除上述活動或競賽外，

學校辦理其他與藝文相

關之活動或競賽。 

辦理才藝發表或

競賽 

1.辦理作文比賽。 

2.辦理社團發表活動。 

 

目標二:建置完善的學生事務系統，提供學生優良的學習環境。 

行動方案項目 KPI KPI 定義 實施策略 具體措施 

1.建置完善的

學生事務系統 

建立學生完整資

料比例達九成五

以上 

學生資料 

(1)學生資料 A.B 表。 

(2)新生之國小資料。 

(3)轉出、入生資料移轉

工作。 

(4)輔導紀錄資料。 

(5)特殊家庭概況調查。 

(6)畢業生升學概況調

查。 

蒐集學生事務需

求資料  

1.完成「學生健康狀況暨緊急傷病聯

絡調查表」之資料建置，了解學生

健康狀況。 

2.建置學生基本資料表（新生填寫基

本聯絡資料，舊生聯絡資料有異動

者另行更正）。 

3.調查特殊家庭概況（如：低收入

戶、新移民等）。 

4.期末回收、整理學生各項資料。 
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行動方案項目 KPI KPI 定義 實施策略 具體措施 

5.調查畢業生升學概況。 

2.提升多元文

化認識 

  

辦理多元文化課

程 

1.推動臺灣母語日暨世界母語日實施

計畫。 

2.擴展學生國際視野，辦理多元文化交

流。 

3.建立安全友

善學習環境 

學校未發生甲級

以上校安事件 

校安事件指完成校安通報

事件。 

推動校園安全實

施計畫 

1. 人員管制 

2. 車輛管制 

3. 發現校園內師生受傷，應即通報救

護單位，並即通知家人處理。 

4. 有可疑人物侵入，應即通知學校相

關單位及人員，依需要通知警察局

及教育部校安中心。 

維護學生交通安

全 

1.完成「學生交通方式調查表」之資

料建置，了解學生上下學情況。 

2.規劃與協調學生汽機車停放方式。 

3.宣導交通安全教育。 

學校防災教育辦

理成效 

依據臺北市防災教育自評

表系統考核分數 

實施防震防災教

育 

1.辦理防震防災防空演習與體驗活動。

2.防震防災防教育宣導及相關活動。 

4.推動環境教

育 

當學年度學校環

境教育辦理成效 

依據臺北市環境教育自評

表系統考核分數。 

1.校園整潔之維

護 

2.環境教育之推

行 

1.校園整潔工作分配。 

2.協助處理校園資源回收。 

3.督導整潔活動，加強清除積水及防治

病媒蚊。 

4.辦理環境教育各項宣導活動。 

 

目標三: 落實生活教育與品格教育，建立完善的衛生保健制度。 

行動方案項目 KPI KPI 定義 實施策略 具體措施 

1.養成良好生

活教育 

當學年度能有效

運作的行政業務

SOP 數量 

1.SOP 數量以置放於校內

網路分享為準 

2.範圍包含各組 

擬定學生事務計

畫 

1.擬訂學期重要行事曆。 

2.擬訂班週會行事曆。 

當學年度辦理之

活動成果可涵蓋

PDCA 流程及照片

的報告份數 

1.活動成果報告呈現規

劃、執行考核、行動內

容及佐證照片 4 張 

2.包含各組活動 

落實辦理之活動

品質管控 

1.宣導生活安全教育。 

2.推廣服務學習計畫。 

3.辦理優良學生選舉。 

4.辦理學生獎懲事宜。 

5.辦理學生拾遺事件。 

2.推動衛生保

健 
  

使學生個人衛生

保健受到保障 

1.辦理學生團體保險投保。 

2.協助學生處理學生團體保險理賠。 

3.宣導各項傳染病與意外防治。 

4.辦理學生 CPR 研習。 

5.落實健康促進推動。 
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3.推展學校體

育 

當學年度學生在

校運動每週達150

分鐘以上人數占

全校學生總人數

比例 

1.學校配合環境、資源及

學生興趣等，自主規劃

並發展運動特色。 

3.學校建置班級或學生運

動紀錄表（卡），提供

班級及學生記錄運動時

間，檢核並統計全校平

均運動時間、總數。 

4.在校運動時間不包括體

育課。 

提高規律運動學

生人口 

推動 SH150，實施各年級課前及課間快

走活動。 

 

目標四: 推展學生適性輔導、性別平等等輔導工作。 

行動方案項目 KPI KPI 定義 實施策略 具體措施 

1.落實身心輔

導活動 

當學年度辦理之

活動成果可涵蓋

PDCA 流程及照片

的報告份數 

1.活動成果報告呈現

規劃、執行考核、

行動內容及佐證照

片 4 張。 

2.包含各組活動。 

尋求資源，提供學

生諮詢與支援 

1.適時提供情緒管理資源與服務。 

2.適時提供新移民與大陸籍學生諮詢服

務。 

3.積極追蹤輔導缺曠課過多學生。 

2.落實適性輔

導 

當學年度辦理之

活動成果可涵蓋

PDCA 流程及照片

的報告份數 

1.活動成果報告呈現

規劃、執行考核、

行動內容及佐證照

片 4 張。 

 2.包含各組活動。 

安排升學講座 1.辦理高中職宣導活動。 

3.實施性別平

等課程 
  

召開校務說明會，

具體討論教學事項 

鼓勵老師配合課程內容，融入性別平等等

相關教育。 

肆、檢核回饋機制 

一、於進修部工作會議依 PDCA 四步驟定期檢核成效、滾動修正執行策略。 

二、於校務會議提出 KPI 績效及質化說明以為修正參考。 

伍、經費需求： 

    由本校相關經費、教育主管機關專案經費或社區資源捐款支應。 

陸、本計畫經校務會議通過，陳校長核可後實施。 


