
臺北市立萬華國⺠中學
113學年度第1學期

期末校務說明會程序



• 會議日期：114年01月20日(星期⼀)上午10時00分

• ⼀、會議開始

• 二、致贈退休人員紀念品、頒獎

• 三、宣讀校務會議決議情形

• 四、主席致詞

• 五、各處室工作報告 (教務、學務、總務、輔導

• 、補校、人事各5分鐘)



• 六、教師會會務報告

• 七、家⻑會會議報告

• 八、合作社社務報告

• 九、臨時動議

• 十、主席結論

• 十⼀、散會



致贈退休人員紀念品
暨

頒獎



頒贈退休人員紀念品

本年度退休教職員
教學組劉智文小姐



頒發感謝狀



感 謝
(⼀)感謝各項比賽指導教師：

 感謝蔡啟田老師指導學生參加
【113年度臺北市生科競賽】，榮獲第二名。

 感謝李姿伶老師指導學生參加
【113學年度臺北市國中家政競賽】。



 感謝李宛真師、李訓仁師、羅喬憶師、
鄭美玲師、古正宇師、       陳玫含組⻑
指導學生參加【113年度臺北市中等學校
語文競賽】。

 感謝陳又綾老師、黃麗娟老師指導學生
參加【113學年度臺北市美術比賽】



(二)感謝第⼀學期特殊社團指導教師：

閱讀達人社—林平師；

資訊社—陳慶全組⻑、柳之力師；

弦樂團—陳美君師、陳婧禾師；

合唱團—陳怡君師；

扶少團—郭瑋淋師；童軍團─李松翰師；

角力社—呂易哲師；美術社─黃麗娟師



(三)感謝抽離班課後輔導教師：

九年級-陳又綾師、陳合如師、羅喬憶師、
黃崇葳師、陳建華師、張嫈嫈師、
陳幸均師、王美玲主任。

(四)感謝課後學習扶助班教師：

沈禹含師、陳 彣師、鍾宜均師。



(五)感謝教學輔導教師：

陳宇楠師、張嫈嫈師、趙佳慧師、蕭淑娟師、
游舒閔師、陳盈如組⻑。

(六)感謝實習輔導教師

紀閔中師、古正宇師、陳宇楠師、朱喜鳳組⻑、
施淑儀師、楊幸蓉組⻑、李文蕊師。



(七)感謝協助國小招生宣導課程設計與執行

黃思瑋老師、陳俐汝老師、游舒閔老師、
趙佳慧老師、范家豪老師

(八)感謝協助金融探索社社團課程

游舒閔老師、趙佳慧老師



(九)感謝黃崇葳老師協助英語資優
特需獨立研究課程(獨研萬華)，
協助學生提升思辨能力。

(十)感謝 Jackie老師協助英語資優
特需專業課程(SDGs辯論會)，
協助學生提升辯論技巧。



(十⼀)感謝補校全體師生捐款本校教儲戶，
學生受惠良多。

(十⼀)感謝66週年校慶協助主持及表演教師
黃昱綺老師、Jackie老師、曾宜華老師、
郭瑋淋老師、陳 彣老師、鍾宜均老師、
沈禹含老師、陳婧禾老師、施詠耀老師



宣 讀
校務會議決議事項



校務會議決議情形
臺北市立萬華國⺠中學113學年度第2次校務會議提案資料

• 提案序號：01                        提案單位(人)：學務處

案由：本校113學年度性平委員會設置要點、性平實施規定及性平事件防治
規定ㄧ案，提請討論。

說明：

⼀、依據113年北市教學字第1133094856號函辦理，各校應明訂「性別
平等教育委員會設置要點」、「性別平等教育實施規定」、「校園性
別事件防治規定」，並應於校務會議通過後實施。

二、本案已於113年9月19日性平委員會議提案通過，擬提校務會議追認。

三、性別平等教育委員會設置要點、性別平等教育實施規定、校園性別事
件防治規定，請參閱附件資料。

決議：同意27 票，不同意 0 票。



主席致詞



1140120

校務說明會會議

校⻑報告

感謝大家的努力與支持



感謝大家的努力

教師獲獎連連，為校增添光彩

 寶佳教育大愛獎－陳台瓊老師

 大愛菁師獎－張嫈嫈老師

 教育部中輟生預防及復學輔導工作績優人員－林怡妤老師

 中等學校語文競賽組作文第四名－陳玫含組⻑

 臺北市第 25 屆中小學及幼兒園教育專業創新及行動研究
－優選4件、佳作3件、入選1件，中學組團體第2名



感謝大家的付出
學生得獎無數，為校爭取榮譽
 全國中正盃⺠俗體育運動錦標賽(踢毽)－金牌2面、銀牌1面、第5名1人

 全國中正盃散打搏擊錦標賽－金牌1面

 臺北市中正盃武術錦標賽暨全國武術邀請賽－金牌1面。

 臺北市萬華區中正區學校校際體育交流-羽球比賽－811班榮獲第三名。

 教育盃中小學空手道錦標賽－金牌1面。

 教育盃中小學角力錦標賽－金牌10面、銀牌6面、銅牌3面

 113年全國中等學校角力錦標賽－金牌1面、銅牌2面、第五名4人

 113年全國中等學校運動會角力比賽－銅牌5人

 Cool English資安王獎4人、自學初心者獎1人、口說高手獎10人

 中等學校語文競賽－第四名2人、第五名2人、佳作5人

 台北市生活科技創作競賽－團體第二名

 臺北市美術比賽－漫畫類第三名＆佳作、水墨畫類佳作



本校享有幾項資源與榮耀
雙語教育—教育部雙語課程種子學校； 臺北市雙語教育學校；

ETA、 ETF外師

國際教育– ISA國際學校獎認證； 遠距交流：澳洲、⽇本、⻄班牙

；國際筆友：⽇本

科技教育—教育部STEM+C 數位跨域教育行星學校； 數位教學

系統：醍魔豆示範學校； AIPACK研究基地學校； 媒

體素養基地學校

閱讀推動—臺北市閱讀推動小組課程教學組學校； 小貓頭鷹智

慧聯盟校

英語資優班—知名大學教授入班指導



持續爭取資源協助學校發展
1. ACT夢想家計畫：

研華文教基金會，帶領學生參與公⺠服務及媒體素養等議題

2. 金融探索社：

台師大宏觀金融教育研究發展中心，培養正確金錢管理觀念

3. 青衿伴學計畫：

教育局與九九文教基金會，協助九年級學生增強數學能力

4. 雙語國際廊道：成為學生與外師互動的Language corner

5. 獎助學金：樂城及怡東扶輪社提供24名額，共288,000元

6. 碳盤查計畫：銘傳大學與中華永續淨零推動協會



THANK YOU FOR
WATCHING

假期愉快、萬事如意

感謝大家⼀起攜⼿合作、努力奮鬥

越來越好讓學校

持續發展學校特色、充分照顧每個孩子

提升學校競爭力



各處室工作報告



113-1期末校務說明會
教務處報告



臺北市語文競賽及活動捷報連連



承辦北市生科競賽
感謝啟田老師指導.本校參賽隊伍榮獲

臺北市生科競賽第二名



國際教育電台榮登杏壇芬芳錄. 臺北市行動研究團體第二名. 
教師組語文競賽佳績. 寶佳教育大愛. 教育大愛菁師獎



行動書車. 萬聖節活動 . ACT夢想家
英語拼字比賽. 國際筆友. AIPACK基地



辦理寒假學藝活動及自主學習計畫

辦理九年級寒假學藝活動及升學講座。

辦理九年級返校自習。

辦理七、八年級寒假自主學習計畫。



113學年度第2學期規劃

113學年度第2學期辦理全年級第八節課後學藝活動2/24開始。

配合教育局青衿伴學計畫，陪伴九年級學生於課後進行數學
科增A擴B加強學習，為會考加油!

持續與外師合作，於學校重大活動及藝能學科進行協同教學。

擴展雙語及國際教育，進行社群共備並邀請教師共同參與。



新學期﹒心提醒

⽇期 活動事項

02/10(⼀) 領召會議及成評會

02/11(二)
註冊、幹部訓練、

第三節正式上課！

02/24(⼀) 九年級課輔及晚自習開始



祝大家 新年快樂!



校務說明會
學務處 114 0120

2025



學務處相關活動說明
⼀、感謝全校教職同仁本學期對學務處的支持與協助。

二、113學年度第1學期休業式於114年1月20日(⼀)上午08:25第⼀節舉行
完畢。

三、113學年度第2學期開學典禮訂於114年2月11日(二)上午08:25第⼀節
舉行，當天整天上班上課。

四、114年2月18日(二)早上07:45舉行導師會議。

五、114年2月17日(⼀)及3月3日(⼀)上午07:45舉行防災演練。

六、114年2月26日(三) 中午12:10舉行期初性評會議。

七、114年3月27日(四)~4月2日(三) 放學16:10舉行七年級班級足壘球賽。

八、114年5月19日(⼀)~5月23日(五) 放學16:10舉行八年級班級籃球賽。

九、114年5月22日(四)舉行九年級故宮之旅。

十、114年6月11日(三)舉行九年級畢業典禮。

十⼀、敬祝全體同仁新春如意、假期愉快!



THANKS!

一起為萬中努力，用力奔向2025！

祝您新年快樂！

讓我們共同面對不友善的外在環境

學務處感謝所有同仁這一學期的幫忙與合作



113學年度第⼀學期
校務說明會

總務處報告



寒假期間請同仁協助事項

私人包裹郵件

請勿寄到校

公物妥善保管

確實關好門窗

協助關閉水、電



春節期間保全上班時間

1/25(六)~2/2(日)

7:00至18:00

如夥伴有公務需求須到校處理，

煩請留意唷！



寒假相關活動及提醒

2/4(二)洗水塔

2/8(六)全校消毒

第二學期停車場費用將於3月份
薪資扣除，麻煩大家留意唷



感謝大家對總務工作的協助

祝大家蛇年行大運



113學年度第1學期
期末校務說明會

輔導室報告
1140120

4
2



感謝全校同仁本學期對輔導工作的協助

三級

處遇

發展性輔導

介入性輔導

處遇性輔導 專輔、社工、心理師

輔導老師

全體教師

二級

介入

初級

預防

43



44

認輔工作

會議

英資充實課

程

技藝教育

課程

職業探索

課程

特教活動

升學

博覽會

國小參訪 科學班講座

校園開放日

國小

招生宣導

輔導活動
家庭教育
生命教育
多元課程
認輔工作
社區聯繫
學習輔導

學校日

特教活動
特教(資優、身障)鑑定

IEP會議
聖誕報佳音

國小特教家⻑參觀
假日體育活動

英資營隊
學中節慶活動

生涯發展
技藝學程
職涯試探

高中職參訪
升學進路輔導
升學博覽會
招生宣導

校園開放日

輔導室各項活動概覽
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英語資優鑑定安置工作

• 七年級16人

• 八年級新增1人共計7人

英語資優體驗課程

• 初階體驗9/18-9/20、9/24-9/26

• 進階體驗11/12.11/14.11/19

馬公國中資優班學術交流

• 以橋樑為主軸

假日充實課程

• 10/27釐清想要和需要、11/03習慣成自然

• 11/09如何減少校園剩食

英
語
資
優
班
課
程
與
活
動
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獨立研究課程

• 林子斌教授指導

• 結合彭博計畫

永續城市計畫

• 與國外夥伴於平台來回4次線上網路互動，包含影片、簡報、網頁文章形式互
動。

• 11/15完成與⻄班牙Escola Els Estanys的線上互動

英資特需課程-創意萬華

• 萬聖故事修改的以南瓜呈現其驚嚇心情。

• 聖誕節當週，結合英語課程和科技，提供英資生闖關和完成聖誕任務。

SDGs辯論會(外師課)

• 以辯論「火鍋裡是否放芋頭」貼切學生日常生活來訓練學生辯論能力

• 探討SDG 8 尊嚴就業與經濟發展-童工議題。

英
語
資
優
班
課
程
與
活
動



生涯親職

講座

• 4/19

生涯參訪

• 5/19-5/23

其他

•多元文化活動

•資優社團

•達人入班

•生涯講座
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寒假

職輔營

• 1/21-23

學校日

• 2/21

會考祈福

• 4/25

適性入學宣

導

• 1/17

• 3/14

志願選填講

座

• 6/06學生場

• 6/06家⻑場

113-2輔導室重要活動英語資優

戶外教育
1/22



寒假輔導線上預約—Google表單

48

請記得繳交
認輔紀錄&

輔導B表



祝福 大家
迎春納福好運來

49







本學期合計捐款教育儲蓄戶

30,700元
含跳蚤市場義賣、及愛心捐款

教育儲蓄戶捐款 ：27,200元

跳蚤市場義賣捐款： 3,500元



1131231-跨年活動
邁向114

壞事龍總去 好運蛇進來 蛇麼攏平安



1131231-跨年活動



寒假暨開學預定行事曆

1. 01月14日(週二)----寒假開始

2. 02月14日(週五)----18:30 全校註冊，
班級環境整理

3. 02月17日(週⼀)----18:30開學典禮
暨新春團拜

4. 02月18日(週二)----18:30正式上課



補校3+1口組
祝福大家

蛇麼都好 蛇麼都順
蛇麼都平安



113學年度第1學期期末說明會

人事室工作報告

1140120



擬申請115年度退休之同仁，或擬申請
114學年度他縣市介聘之同仁，請於2月
14日(五)前洽人事室登記，俾憑填報教育
局。
相關表件置於人事室/檔案下載區。

115年度退休/他縣市介聘登記



一、依據113.12.24.府函府授人考字第
1133011177號函辦理。
二、為營造合理友善公務職場，並避免同仁
於執行職務時遭受身體或精神不法侵害，使
其安心投入工作，以落實建構免受霸凌侵犯
之職場環境，本府訂定本辦法。
三、相關資料業公告本校網站。

臺北市政府及所屬各機關學校員工
職場霸凌防治與申訴作業注意事項



一、本府設有員工協談室，提供相關諮詢、
個別協談及團體 協談服務等心理支持與協
助性建議措施，以協助員工處理 可能影響
工作之各面向困難，進而維護其生活、工
作及身 心之健康發展。
二、市政大樓南區12樓，1999#4554。

本府員工協助方案（EAP）





一、1130315教研中心，北市師輔字第
11360007471號。
二、有關教師諮商輔導支持服務內容，請參教
研中心官網「教師諮商輔導支持服務」項下
「專業諮詢、個別諮商輔導」 網頁，網址
https://tiec.gov.taipei/Content_List.
三、相關資料業公告本校網站並寄送全體教師。

本府員工協助方案（EAP）





一、114學年度下學期子女教育補助費之申請，
請於114年3月5日(二)前本誠實信用原則，檢
附相關表件(國中小免驗證件、高中以上請檢
附收據。
二、若為影本需加註與正本相符並簽名確認，
夫妻雙方同為公教人員者，其子女教育補助應
自行協調由一方申領，不得重領提出申請。。

子女教育補助費



一、差假出國，請同於於差勤系統，點選擇出
國，再選擇假別，並於112學年度下學期取消紙
本出國申請，一律改以系統線上點選出國申請。
二、另赴大陸地區(不含港澳)，仍請事先送請
赴大陸地區申請書及返臺調查表。

出國差假



本室最新相關表件置於本校校網/檔案下載區/
人事室，有差勤出國、文康活動、子女教育補
助費等表件，並陸續上傳中，請同仁多加利用。

人事相關表件置於校網



一、進修學位前，需先簽奉核准。

二、目前仍在進修學位同仁，請於取得

課表後洽人事室登記，以利列管。

三、教師取得較高學歷，應檢齊證件至

人事室辦理提敘申請，申請日為生效日，

請有上述情形之同仁，注意辦理時效。

進修暨學歷提敘



一、依教育局109年4月17日北市教人字第1093035312號函辦
理。
二、職安法適用對象：學校教職員工(含校長、教師、職員、
技工、工友及服務6個月以上之代理教師、約聘僱人員)。
三、依身分類別及年齡分列如下--40歲以上，每3年檢查1次。
未滿40歲者，每5年檢查1次。公假半天，補助1,200元。
四、職業安全衛生法第46條：違反第二十條第六項(勞工對
於一般健康檢查有接受之義務)、第三十二條第三項或第三
十四條第二項之規定者，處新臺幣三千元以下罰鍰。

職安健檢



臺北市政府教育局重申，有關公務人員及專
任教師（含兼任行政職務教師）之兼職，應
確實依「公務員服務法」、「行政院限制所
屬公務人員借調及兼職要點」、「公務人員
兼任政府投資或轉投資民營事業機構、財團
法人及社團法人董、監事職務規定」、「教
育人員任用條例」及「公立各級學校專任教
師兼職處理原則」等相關規定辦理，避免違
法兼職，致生懲處之情事。

法令宣達-兼職限制



法令宣達-杜絶酒駕
「臺北市政府所屬各機關學校教職員工酒後駕車經警察查
獲及上班期間飲酒之相關懲處標準表」規定，「酒駕經警
察人員取締(含拒絕接受警察施行酒測)，未於事發後一週
內主動告知服務機關人事單位者」，除依當次酒測數值及
違規情節予以懲處外，另核予申誡二次之處分。另教育人
員有酒後駕車所定違規情節者，如行為違反相關法規，經
有關機關或學校查證屬實，符合教育人員任用條例第31條
第1項第13款、教師法第14條第1項第11款、第15條第1項
第5款、第18條、第21條或第22條之規定，應予以免職、
解聘或停聘；違規情節未涉及免職、解聘或停聘者，由教
育局或各級學校（幼兒園）參酌本懲處標準辦理。



法令宣達-性騷擾防治

(1)犯罪紀錄查證:學校任用教育人員或進用
其他專職、兼職人員前，應依性侵害犯罪防
治法之規定，查閱其有無性侵害之犯罪紀錄。
(2)本校性騷擾防治措施及申訴懲戒辦法-
112年9月25簽奉核准，公告於本校網站及
本室門首。



法令宣達-行政中立

臺北市政府教育局所屬各級學校及幼兒園落實校園行政中立注意事項

一、學校及幼兒園教職員工應遵守公務人員行政中立法、教育基本法等規範，
嚴守行政中立。學校不得為特定政治團體從事宣傳或活動。
二、非校園開放時間，學校及幼兒園於中央選舉委員會發布選舉公告日起至投
票日止之選舉期間，應禁止政黨、公職候選人於校內主辦、協辦活動。
三、辦理校園場地租借，其裁量應秉持公正、公平之立場處理，不得有差別待
遇，並應於候選人辦理活動時，勸阻其不得將競選旗幟、布條、海報等違規設
置於學校建築物外牆及圍牆上。
四、於中央選舉委員會發布選舉公告日起至投票日止之選舉期間，應禁止政黨、
公職候選人或其支持者之造訪活動。。
五、校長及行政人員不得公開為公職候選人站台、助講、遊行或拜票。但其為
公職候選人之配偶及二親等以內血親、姻親不在此限。
六、於中央選舉委員會發布選舉公告日起至投票日止之選舉期間，學校及校長
不得與公職候選人聯名辦理活動。



法令宣達-廉政規範

臺北市政府教育局函規定略以，農曆春節將
屆，請督促所屬拒受商民餽贈或邀宴，並於
機關學校辦理尾牙、春酒等聯誼性活動時，
應確實遵照「臺北市政府公務員廉政倫理規
範」相關規定辦理，以維護市府優良公務文
化。



簡報結束
謹祝 大家平安、健康
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報告完畢

祝大家新年快樂



教師會會務報告



會⻑報告

• 教師與學生是學校的主體，時代的演進，
不論年紀、職業，很多人都變身為教育的
指導者，教師在教學上遇到很多質疑。在
教育政策下，如何維持教師的堅持及彈性，
教師會與您⼀起⾯對，希望萬中越來越好



家長會會務報告



合作社社務報告



臨時動議：無



主席結論



教師的堅持指的是教育目標，
彈性是指⾯對學生的教導

願共勉之



散 會


